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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO FUNDO
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO - N° 01/2019

O Prefeito Municipal de Poc¢o Fundo, estado do Minas Gerais, no uso de suas atribuices legais,
conferidas pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e pela Lei Organica do Municipio,
pela Lei Complementar Municipal n® 1.440/2002 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Poco Fundo, das Autarquias e das Fundac¢des Municipais), pela Lei Complementar Municipal n°
1.437/2002 (Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Servidores Publicos do
Municipio de Po¢o Fundo), pela Lei Complementar Municipal n © 1436/2002 (Institui o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério do Municipio de Poco Fundo), pela Lei
Complementar Municipal n © 121/2018, resolve tornar publicas as instru¢des destinadas a realizagéo
do CONCURSO PUBLICO para provimento de cargos atualmente vagos na Administrac&o Direta,
existentes na Prefeitura Municipal de Po¢o Fundo, conforme o edital a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e sera executado técnico e administrativamente
pelo INSTITUTO IBDO DE GESTAO E PROJETOS.

1.1.1. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo,
mediante ato do Prefeito Municipal.

1.1.2. Os CLASSIFICADOS no Concurso Publico para os cargos do Poder Executivo serdo
nomeados sob Regime Unico Estatutario, nos termos da Lei Complementar Municipal n°
1.440/2002, acessiveis na Prefeitura Municipal de Pogo Fundo.

1.1.3. A aprovacao no concurso fica condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes,
da rigorosa ordem de classificagcdo, do seu prazo de validade e limites de vagas existentes ou que
vierem a vagar ou forem criadas posteriormente, sendo que todas as vagas oferecidas serao
obrigatoriamente providas dentro do prazo de validade do certame. Portanto, todos os candidatos
aprovados dentro do numero de vagas oferecidas, terdo direito a nomeacéo dentro do prazo de
validade do presente certame, respeitada a ordem de classificagéo.

1.2. Os cargos publicos objeto do Concurso Publico, os requisitos necessarios para habilitacédo, os
valores dos respectivos vencimentos, o numero de vagas, a jornada de trabalho e o valor das
respectivas taxas de inscricbes séo aqueles especificados no quadro a seguir:
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CARGA VAGAS TAXA
cOD CARGO REQUISITO HORARIA (Ampla SALARIO DE
SEMANAL Concorréncia) INSCRICAO
R$ 787,69
Ensino Médio
Aucxiliar Completo 40 horas + R$
100 P : 05
Odontolégico + semanais Complementacio 50,00
Formacao na P ¢
area Salarial
Ensino Superior
Completo em
Cirurgido Dentista Odontologia 40 horas R$
101 Geral + semanais 1 R$2.177.47 70,00
Registro no CRO
Ensino Superior
Completo em
Odontologia
+
Cirurgido Dentista Especializagéo 20 horas R$
102 (Odontopediatria) em semanais 01 R$2.049,22 70,00
Odontopediatria
+
Registro no CRO
Ensino Superior
Completo em
Odontologia
. i . +
103 Clrur(%?(;e[;Z';IISta Especializacédo sleomh;r::iss 01 R$ 1.294,49 7OR ﬁo
em prétese '
+
Registro no CRO
Ensino Superior
Completo em
Contabilidade
104 Contador 30 horas 01 R$1.921,00 | _R%
+ semanais 70,00
Registro no CRC
105 | Educador Fisico | Ensino Superior | 25horas 01 R$ 1.332,00 R$
semanais 70,00

Completo
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(Bacharelado em
Educacao Fisica)

+

Registro no CREF

Ensino Superior
Completo em

Fisioterapia
106 | Fisioterapeuta + 30 horas 02 - R$ 1.921,00 R$
semanais 70,00
Registro no
CREFITO

Ensino Superior
Completo em
Fonoaudiologia 20 horas

107 Fonoaudidlogo + semanais 01 - R$ 1.751,00 7§§0
Registro no
CREFONO
Ensino Superior
Completo em
Psicologia RS
108 Psicélogo N 20 horas 01 - R$ 1.751,59 70,00
Registro no CRP
112 h
Licenciatura e
109 Egg;e;iolr:g‘fca Plena em 01 - R$ 1.399,01 7(?%0
¢ Educacao Fisica. 30m ’
(Mensal)
Ensino Superior
Completo em
Nutricdo 30 horas RS
110 Nutricionista 01 - R$1.921,00 70.00
+ semanais ,

Registro no CRN




16 30

INSTITUTO
IBDO PROJETOS

~, o
'O \©f
B poma O FUND S0
S, 2
oy

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO FUNDO
ESTADO DE MINAS GERAIS

1.2.1. A descricao sintética das atividades, a definicdo dos contetdos programéticos e as demais
informacgdes proprias dos cargos constardo de instrugdes especificas, expressas nos Anexos | e |l
do presente Edital.

1.3. Os candidatos deverdo acessar o site , onde estardo disponiveis o
Edital e seus Anexos, o0 requerimento de inscricdo e o boleto bancario.

1.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas
existentes em qualquer unidade de servigo, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal
de Poco Fundo.

1.5. A lotagédo dos candidatos aprovados e convocados sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Po¢co Fundo, de acordo com os cargos a
serem preenchidos.

1.6. Para todos os cargos do Concurso Publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos
exames médicos pré-admissionais, necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da
respectiva posse.

2 — DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo realizadas Unica e exclusivamente via internet, no enderecgo eletrénico
www.ibdoprojetos.org.br, no periodo de 11/03/19 a 10/04/19, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

2.1.1. Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na sede situada a Praca Tancredo Neves, n° 3.000, Centro - Pogo Fundo - MG, -
CEP: 37757-000, no horario compreendido das 12:00h as 18:00h, segunda a sexta-feira (exceto
feriados), em periodo estabelecido no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO Il).

2.1.2.0 candidato que nao puder, pessoalmente, comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscri¢cdo, podera constituir um procurador, o qual devera apresentar
no ato da inscri¢céo o instrumento legal de procuracdo, acompanhado dos documentos do candidato
(Original da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal e original do CPF).

2.1.3. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacbes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico e a ocupagéo do cargo publico.

2.3. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipotese, a sua alteragdo no
que se refere a opcdo de cargo pretendido.

2.3.1. Os valores das taxas de inscricdo sdo aqueles discriminados na tabela constante no item 1.2.

2.3.2. A taxa devera ser recolhida, observados os valores constantes no item anterior, mediante
BOLETO BANCARIO emitido no endereco eletrénico www.ibdoprojetos.org.br
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2.3.3. O pagamento do boleto bancério poderé ser efetuado em qualquer estabelecimento bancario,
ou via internet, até a data do encerramento das inscricdes, conforme previsto em cronograma
especifico para a realizacdo deste Concurso Publico.

2.3.4. Em nenhuma hipétese, salvo aquelas situacdes previstas no item 2.3.5, havera devolucao da
importancia paga, a titulo de ressarcimento das despesas com material e servicos necessarios a
realizacdo do certame, mesmo nos casos de desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou
cancelamento de inscrigéo.

2.3.5. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos:
a) adiamento, cancelamento ou suspensao do concurso;

b) pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade;

c) alteracéo da data de realizagédo das provas;

d) excluséo de algum cargo oferecido;

e) outras situagdes inesperadas, independente de culpa ou dolo dos Organizadores.

2.3.5.1 No caso da hipotese prevista na letra “b” do item 2.3.5, o candidato devera requerer a
Restituicdo da Taxa de Inscricdo em até 10 (dez) dias ap0s o término das inscri¢des.

2.3.5.2 No caso das hipoéteses previstas nas letras “a”, “b”, “c” e “d” do item 2.3.5, o candidato devera
requerer a Restituicdo da Taxa de Inscricdo em até 30 (trinta) dias apds a data de publicacdo do
ato respectivo.

2.3.5.3 O Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscricdo podera ser solicitado através do e-mail
contato@ibdoprojetos.org.br durante o prazo estabelecido no item anterior.

2.3.5.4 O preenchimento, assinatura e entrega do Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscrigdo
devera ocorrer por uma das seguintes formas, respeitado os prazos estabelecidos:

a) Realizar a entrega do Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscricdo devidamente preenchido
na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Poco Fundo, localizada na sede situada a Praca
Tancredo Neves, n° 3.000, Centro - Po¢o Fundo - MG, - CEP: 37757-000, no horario compreendido
das 12:00h as 18:00h.

b) Por meio eletrénico, mediante e-mail para contato@ibdoprojetos.org.br (averiguando-se sua
tempestividade pela data do envio).

2.3.5.5 A restituicdo da taxa de inscricdo sera processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes ao
término do prazo fixado, por meio de depésito bancéario na conta corrente indicada no respectivo
Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscricdo, sendo que os valores serdo corrigidos
monetariamente pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), referente ao periodo
compreendido entre a data da solicitacéo feita pelo candidato e a data da efetiva devolucgéo.

2.3.5.6 Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de inscricdo, o candidato estara automaticamente
excluido do concurso, exceto quando ocorrer pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade.
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2.4. Ao se inscrever, o candidato deverd observar se atende as exigéncias contidas no item 1.2.
deste Edital, preenchendo devidamente o cadastro eletronico, dispondo a empresa organizadora do
direito de excluir do Concurso Publico, aquele que ndo preencher corretamente o formulario, ou
utilizar de meios escusos.

2.5. N&o seréd permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional por correspondéncia ou fax,
nem documentos enviados por fax.

2.6. Caso nao seja confirmado o pagamento do boleto bancario nas datas previstas, o Requerimento
de Inscricdo sera automaticamente indeferido.

2.7. O INSTITUTO IBDO PROJETOS e a Prefeitura Municipal de Poco Fundo ndo se
responsabilizardo por Requerimento de InscricAo ndo recebido por falha de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicacao e ou outros fatores de ordem técnica e operacional
gue impossibilitarem a transferéncia dos dados, ou impressdes de outras informagdes. Ressalta-se
que tal disposicdo sO serd vélida se as falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

2.8. Confirmada a inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteragdo dos cargos, seja qual for o
motivo alegado.

2.9. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscri¢éo, e tenha detectado
algum tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informagéo, este podera acessar o enderego
eletrdnico www.ibdoprojetos.org.br acessar o link “Area do Candidato” e acionar o servico “Meus
dados”, procedendo a devida corregédo dos dados, até o ultimo dia de inscri¢ao.

2.10. Em eventuais situagfes em que ocorra erro de digitacdo por parte do candidato em seu
respectivo nome, CPF, RG, data de nascimento e nome da méae, estes deverdo ser corrigidos
somente no dia da realiza¢éo das provas mediante solicitacdo ao fiscal da sala, com apresentacao
de documento de identidade, para que seja anotada na ata de sala a informagé&o a ser alterada.

2.11. O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados fornecidos no formulario de
inscricdo, sob as penas do Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

2.12. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que nao haja
coincidéncia nos turnos de aplicagdo das Provas Objetivas, a saber:

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

AUXILIAR ODONTOLOGICO

EDUCADOR FiSICO PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
PSICOLOGO NUTRICIONISTA
CIRURGIAO DENTISTA (ODONTOPEDIATRIA) CIRURGIAO DENTISTA GERAL
CIRURGIAO DENTISTA (PROTESE) CONTADOR

FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO

2.12.1. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo (por meio de pagamento ou isencéo
da taxa), havendo coincidéncia quanto aos horarios de provas, devera optar por apenas um deles.
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2.12.2. Apéds o pagamento da taxa de inscricdo, ndo sera permitida alteragdo ou troca de cargo,
exceto quando houver excluséo do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

2.13. Nao haverd isencao total ou parcial do valor de inscricao, exceto para o candidato que declare
e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, de
26 de junho de 2007, observado o que se segue.

2.13.1. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razdo de limitacdes de ordem financeira, e
desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento
préprio e de sua familia, podera requerer a isen¢cédo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.13.2. Para as inscricbes amparadas pelo item anterior, os candidatos deverdo proceder da
seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, exclusivamente, pela Internet, através do
site www.ibdoprojetos.org.br, no periodo de 11/03/19 a 13/03/19, acessando a opgdo Cargos
disponiveis no link do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Po¢co Fundo - 01/2019 e
escolher o cargo para o qual deseja pleitear isencdo. Logo em seguida, o candidato devera
preencher o Formulario de inscricdo, e antes de confirmar a inscricdo, conferir todos os dados,
inclusive a denominacao do cargo e seu respectivo codigo. Ressaltando que aos candidatos com
dificuldade de acesso a internet, serd disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL na sede
situada a Praga Tancredo Neves, n° 3.000, Centro - Pogo Fundo - MG, - CEP: 37757-000, no horario
compreendido das 12:00h as 18:00h..

h, segunda a sexta-feira (exceto feriados).

b) imprimir a ficha cadastral, contendo o nome do candidato, nimero do documento de identidade
e 0 cbdigo e a nomenclatura do cargo escolhido;

c) preencher o formulario de Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira (ANEXO V), e apresentar
a documentacdo la exigida.

2.13.3. O candidato ou seu procurador devera entregar os documentos mencionados acima (Ficha
Cadastral e Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira) na sede situada a Praca Tancredo Neves,
n° 3.000, Centro - Pogo Fundo , - CEP: 37757-000, no horéario compreendido das 12:00h as 18:00h,
no periodo estabelecido na letra “a” do item 2.13.2, ou encaminhar através dos Correios, por via
SEDEX ou por meio de Aviso de Recebimento — AR, até a data estabelecida no CRONOGRAMA
DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO Il deste Edital), ao INSTITUTO IBDO PROJETOS, no
endereco: CAIXA POSTAL: 112762, Rio Bonito — RJ, CEP: 28800-000, declaracdo de que sua
situacao econdmica nao lhe permite pagar a taxa de inscricdo sem prejuizo do sustento proprio e
de sua familia, RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO TEOR DE SUA DECLARACAO
ou qualquer outro meio admitido em lei.

2.13.3.1. O envelope devera conter a referéncia especificada (CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO FUNDO - Edital n° 01/2019 - Referéncia: Pedido de Isencéo
- n° de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado).
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2.13.4. A Prefeitura Municipal de Poco Fundo e o INSTITUTO IBDO PROJETOS se reservam ao
direito de confirmar, em qualquer época, as informag¢des e documentos apresentados, indeferindo
as inscri¢cdes cujos documentos ndo sejam comprovadamente validos.

2.13.4.1. Na ocorréncia de falsidade de declaracdo, serdo adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico.

2.13.5. O simples preenchimento dos dados necessérios para o pedido de isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da
taxa, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitagdo por parte do INSTITUTO IBDO
PROJETOS.

2.13.5.1. Nao serdo aceitos, apos a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢cdo, acréscimos ou alteragfes das informacdes prestadas.

2.13.6. O resultado da andlise da documentacdo apresentada na inscricdo do candidato
contemplado ser4 dado a conhecer através do site do INSTITUTO IBDO PROJETOS, cabendo
exclusivamente ao candidato a responsabilidade de conferir, na data prevista no cronograma, se
teve seu pedido de isen¢do do valor de inscrigdo deferido.

2.13.6.1. Todas as despesas provenientes da participacdo no presente certame, inclusive
deslocamentos para os locais de inscri¢éo e realizagdo das provas, serdo de plena responsabilidade
do candidato.

2.13.7. Nao sera aceita solicitacao de isencdo de pagamento de inscricdo via e-mail, telefone ou
gualquer outra forma que néo seja a prevista no item 2.13.3.

2.13.8. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de isencéo nos 3 (trés)
dias uteis subsequentes a divulgacao da referida deciséo.

2.13.9. Os recursos deverdo ser realizados via Painel do Candidato na op¢do Recursos, no site
www.ibdoprojetos.org.br.

2.13.10. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo, automaticamente, inscritos no
Concurso Publico, para o cargo informado no formulario de inscrig&o.

2.13.11. O candidato que tiver a sua pré-inscricdo indeferida podera participar do Concurso Publico,
desde que efetue o pagamento do boleto bancério da inscri¢do ja realizada.

2.13.12. Os candidatos que tiverem a pré-inscricao indeferida e que néo efetuarem o pagamento
do boleto bancério, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

3. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CONCURSO PUBLICO
3.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos publicos séo:

| - Possuir nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n°® 70.436, de 18/04/1972 e art. 12, §
1° c/c art. 37, inciso | da Constituicdo da Republica.
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Il - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade.
Il - Estar plenamente no gozo de seus direitos politicos.
IV - Estar em dia com suas obriga¢des militares.

V - Nao possuir antecedentes criminais, especialmente sentenca criminal condenatoéria transitada
em julgado.

VI - Gozar de boa saude fisica, mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungfes que |Ihe serdo atribuidas.

VII - Possuir habilitacdo profissional e técnica para o exercicio da funcdo, quando for o caso.

3.2. Ter nivel de escolaridade, conforme exigido no quadro de vagas previsto no item 1.2. deste
Edital, e capacitagéo técnica para o exercicio do cargo;

3.2.1. O candidato que nao comprovar a escolaridade exigida para o cargo, no ato da posse, sera
eliminado do Concurso Publico.

4 — DAS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 As pessoas com necessidades especiais - PNE que eventualmente pretenderem fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei
N° 7.853/89, Ihes séo garantidos o direito de inscricdo para os cargos previstos neste CONCURSO
PUBLICO, cujas atribuicbes sejam compativeis com sua necessidade especial.

4.1.1 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta
a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para
cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do
presente CONCURSO PUBLICO.

4.1.1.1. Para pleno atendimento ao subitem anterior no que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado, este sera arredondado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, sendo que o resultado da aplicacdo dessa regra deve ser
mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por
cento) das vagas, regendo-se a disputa pela igualdade de condi¢bes, atendendo assim, ao principio
da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal Federal, através do documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

4.1.1.2 N&o havendo nomeacéo e posse conjunta de todos os aprovados, o 1° candidato de cada
cargo com deficiéncia aprovado no concurso publico serd nomeado para ocupar a 52 vaga, ja que
em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Concurso Publico for inferior a 5 (cinco) estar-
se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). Em seguida, o 2° candidato de
cada cargo com deficiéncia aprovado no concurso publico serd nomeado para ocupar a 212 vaga,
0 3° para ocupar a 412 vaga, 0 4° para ocupar a 612 vaga, e assim sucessivamente, respeitando-se
a ordem de classificacdo da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

4.1.2 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.



‘\\;‘.‘-\ A /a 0
i.& .

INSTITUTO
IBDO PROJETOS

O, o2

6, ~TCO FUNV T 0
3 S~ NOs, —~ e
eSOT R

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO FUNDO
ESTADO DE MINAS GERAIS

4.1.3 Consideram-se pessoas com necessidades especiais - PNE aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.1.4 As pessoas com necessidades especiais - PNE, resguardadas as condi¢cbes especiais
previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardao do
CONCURSO PUBLICO em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacéao, ao dia, horério e local de aplicacéo
das provas, e a nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo
40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha
de inscri¢ao especial.

4.1.5 O candidato devera encaminhar via SEDEX ou Via AR, durante o periodo de 11 de margo a
11 de abril de 2019, para o INSTITUTO IBDO PROJETOS — CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO FUNDO /MG, no enderego: CAIXA POSTAL: 112762, Rio
Bonito — RJ, CEP: 28800-000, a via original ou cépia autenticada de laudo médico original, emitido
nos ultimos 90 (Noventa) dias, conforme Modelo constante no ANEXO V, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O candidato ou o
seu procurador, também podera realizar a entrega do documento especificado no item anterior na
Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Pogo Fundo, localizada na sede situada a Pracga
Tancredo Neves, N° 3.000, Centro - Pogo Fundo (MG), - CEP: 37757-000, no horério compreendido
das 12:00h as 18:00h, respeitado o CRONOGRAMA PREVISTO.

4.1.6 Serdo indeferidas as inscricdbes na condicdo especial de PNE dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

4.1.7 O candidato que nao atender ao solicitado no subitem 4.1.5 deste edital, ndo sera enquadrado
no grupo das pessoas com necessidades especiais, assim, ndo podera impetrar recurso em favor
de sua situacgéo.

4.1.8 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera deciséo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.
Seré eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo
se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacéo geral.

4.1.9 Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes do cargo, bem como aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padres mundialmente estabelecidos e legislacéo aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que impligue em grau acentuado de dificuldade para
integracdo social.

4.1.10 N&o seréo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correc¢ao.

4.1.11 Apo6s a investidura no cargo publico, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o
direito a concesséo de readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.

5 - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
MOMENTANEAS:

10
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5.1 Admite-se a realizacdo da prova em condi¢cfes especiais aos candidatos que no ato da inscricéo
no Concurso Publico tenham alguma limitagdo fisica momentanea. Para tanto, devera o candidato
relaciona-las no formulario de inscri¢do, sendo vedadas alteracdes posteriores.

5.2 O INSTITUTO IBDO PROJETOS disponibilizara local de facil acesso aos candidatos que se
encontrem nessa condi¢cdo, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos locais
determinados, ndo se admitindo a realizacdo da prova em locais distintos.

5.3 As condi¢des especiais previstas para realizacdo da prova séo:

a) Dificuldade visual temporaria - a prova sera eventualmente realizada com o auxilio de um ledor,
gue transcrevera as respostas para o candidato;

b) Limitacdo de locomogdo - serd eventualmente disponibilizado local de féacil acesso,
principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas;

c) Limitacdo na escrita - necessitando de condi¢cdes especiais para escrever, o candidato tera
eventualmente o auxilio de um fiscal para transcricdo das respostas;

d) Lactante — existindo a necessidade de amamentar no dia da prova, sera permitida a entrada de
um acompanhante que ficard com a guarda da crianga em local reservado e diferente do local de
prova da candidata. Ressalta-se que o0 ato da amamentacédo se dara nos momentos que se fizerem
necessarios, nao possuindo a candidata nesse momento a companhia do acompanhante, assim
como néo sera ofertado quaisquer tipos de compensacao em relacao ao tempo de prova consumido
com o ato da amamentacao. Se a lactante ndo levar um acompanhante para auxilia-la, a mesma
ficar4 impossibilitada de realizar a prova.

e) Prova Ampliada — sera disponibilizada ao candidato prova impressa (contendo 0 mesmo
conteudo dos demais candidatos) em fonte de tamanho minimo de 16.

5.4 O INSTITUTO IBDO PROJETOS néo se responsabilizara, sob qualquer alegacao, por eventuais
erros de transcricdo da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também ndo se
responsabilizara por problemas causados a lactante pela auséncia de seu acompanhante.

5.5 As condicbes especiais solicitadas eventualmente pelo candidato para o dia da prova serédo
apreciadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo feita a comunicagéo
do atendimento ou ndo em relatério emitido futuramente em data anterior a aplicagéo da prova.

5.6 O relatério contendo os nomes dos candidatos que tiveram assuas respectivas inscricdes
deferidas para concorrerem na condicdo de Portadores de Necessidades Especiais Momentaneas
sera divulgada na Internet, no site do INSTITUTO IBDO PROJETOS, observado o cronograma
existente para a realizacéo deste Concurso Publico.

5.7 O candidato dispora de 3(trés) dias a partir da publicagdo da relagdo citada no item anterior
para contestar o indeferimento, pelo e-mail: contato@ibdoprojetos.org.br, pelo telefone 0**(21)
2747-8416 (no horario compreendido entre as 9:00h e 17:00h). ApOs esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

6 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

11
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6.1 O presente Concurso Publico sera realizado em 1 (uma) etapa, observado o seguinte:

6.1.1 A ETAPA é constituida de PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA de caréater
ELIMINATORIA e CLASSIFICATORIA para todos os cargos.

7 - DAS PROVAS
7.1 Da prova objetiva de multipla escolha:

7.1.1 A Prova Obijetiva de mdltipla escolha conterd questdes das areas de conhecimento, conforme
estabelecido no quadro de provas descriminados no item 7.1.4.

7.1.2 A prova objetiva constara de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, contendo 04 (quatro)
alternativas (A — B — C — D), sendo apenas uma correta.

7.1.3 O conteldo programatico das provas consta no Anexo Il deste Edital.

7.1.4 A organizacdo da prova, seu detalhamento, numero de questdes por disciplina e valor das
guestbes, encontram-se representados no QUADRO DE PROVAS abaixo:

Cargo de Ensino Médio Completo: Auxiliar odontol6gico

DISCIPLINA QUSSE'SDT%DEESDE VALSL?EES)EZ\%ADA PONTUACAO MAXIMA
LINGUA
PORTUGUESA 5 2 10
RACIOCINIO
LOGICO- 10 2 20
MATEMATICO
LEGISLACAO 5 4 20
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 10 50
TOTAIS 30 100

Cargo de Ensino Superior Completo: Educador Fisico, Psicélogo, Cirurgido Dentista
(Odontopediatria), Cirurgido Dentista (Prétese), Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Professor de
Educacéo Fisica, Cirurgido Dentista Geral, Contador e Nutricionista.

QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA ~ )
DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO PONTUACAO MAXIMA
LINGUA
PORTUGUESA ! 2 14
RACIOCINIO
LOGICO- 5 4 20
MATEMATICO
LEGISLACAO 8 2 16

12
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CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 10 S S0
TOTAIS 30 100

7.2 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.2.1 A nota da Prova Obijetiva sera obtida pela multiplicacdo do niamero de acertos em cada
disciplina pelo peso de cada questao.

7.2.2 A Prova Obijetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato alcancou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuacéo total
da Prova Objetiva;

b) REPROVADO: o candidato ndo alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo
total da Prova Objetiva, acarretando em sua eliminagdo do CONCURSO PUBLICO;

c) AUSENTE: o candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva, sera
automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

7.2.3 A pontuacao relativa a(s) questao(6es) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuida(s) a todos
os candidatos do respectivo emprego daquela questdo, presentes a prova.

8 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 As Provas seréo aplicadas nas datas e horarios estipulados no cronograma estabelecido neste
Edital na cidade de Poco Fundo - MG, com duracdo maxima de 3 (trés) horas, incluso o tempo para
preenchimento do Cartdo de Respostas.

8.1.1 As datas das Provas Objetivas poderdo ser alteradas por necessidade da administracao.
Havendo alteracdo da data prevista, a mesma, sera publicada com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias Gteis, ou a qualguer tempo em caso de calamidade publica.

8.1.2 A confirmagéo da data e as informacgdes definitivas sobre horario e local para a realizagédo
das provas, caso haja alteracdes, serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de
Convocacao, no site do Municipio www.pocofundo.mg.gov.br e no site www.ibdoprojetos.org.br.

8.2 Os portbes de acesso aos locais de realizacdo das provas seréo fechados, rigorosamente, na
hora marcada para o inicio das mesmas, ndo havendo tolerancia.

8.3 Caso o0 numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
organizadora do CONCURSO PUBLICO e a Prefeitura Municipal de Poco Fundo poderéo alterar
horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, inclusive,
podendo utilizar prédios em municipio circunvizinho, sempre respeitando os niveis de escolaridade
e a especificidade de cada cargo, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as
publicacBes oficiais e através dos sites www.pocofundo.mg.gov.br e www.ibdoprojetos.org.br.

8.4 As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizacao de livros, notas, impressos, 6culos escuros, bonés (ou outro tipo de cobertura da cabeca),
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relégios com mostrador digital, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Fiscalizadora e de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO e aos Fiscais, o direito de excluir
da prova e eliminar do restante das etapas de provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para
resguardar a execucao individual e correta das provas.

8.5 N&o haveréa sob qualquer pretexto ou motivo segunda chamada para a realiza¢éo das provas.

8.6 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, ou que contenham emendas ou rasuras, ou
gue tenham sido respondidas a lapis, ou ainda, que contenham mais de uma alternativa assinalada.

8.7 No inicio das provas o candidato recebera seu Cartdo de Respostas, 0 qual devera ser assinado
e ter seus dados conferidos e, em hip6tese nenhuma, havera substituicdo em caso de erro ou rasura
do candidato.

8.8 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, fazer alguma reclamacéo ou
sugestdo devera procurar o(a) Coordenador(a) de Prova no local em que estiver prestando a prova.

8.9 Nao haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

8.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais seréo afixados nos quadros de aviso
da Prefeitura, no site do Municipio www.pocofundo.mg.gov.br e www.ibdoprojetos.org.br, devendo
ainda manter-se atualizado.

8.11 O local e horéario de realizacdo das provas serdo divulgados oportunamente no endereco
eletrbnico www.ibdoprojetos.org.br.

8.12 SO sera permitida a realizagdo da prova em data, local e horario estabelecidos.

8.13 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas, com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de
prova, munido do Comprovante de Confirmacdo de Inscricdo (CCIl), de documento original de
identificacdo oficial com foto e de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta (tinta fixa).

8.14 Serédo considerados documentos de identificacdo oficial de identidade: Carteira de Trabalho,
Carteira de Motorista, carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de
Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos Orgéos fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.) e Passaporte com validade. O documento apresentado devera conter foto e estar
em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua
assinatura. Nao serdo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional, CPF, Titulo de Eleitor,
cOpias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificacdo do candidato, bem como
a verificacdo de sua assinatura.

8.15 Nao serdo aceitos protocolo ou cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou
gualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos.

8.16 Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.
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8.17 As Provas Objetivas (escritas) desenvolver-se-ao através de questdes de multipla escolha, na
forma estabelecida no presente Edital.

8.18 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos do respectivo
cargo e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de
recurso.

8.19 Por motivo de seguranca, serdo adotados o0s seguintes procedimentos:

8.19.1 O fiscal de sala orientar4d aos candidatos quando do inicio das provas que 0s Unicos
documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e
o protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos. O candidato so tera
posse do Caderno de Questfes da Prova Objetiva quando faltar 60 (sessenta) minutos para o
término da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo estard abrindo mao,
voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de Questdes, ndo podendo reivindici-lo
posteriormente.

8.19.1.1 Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da sala
de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.

8.19.2 O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu Caderno de
Questdes, podera apenas copiar sua marcagdo de respostas em seu comprovante de inscri¢ao.
Nao serd admitido qualquer outro meio para anotacéo deste fim.

8.19.3 Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartdo-Resposta, assinado, ao fiscal
de sala, sob pena de ter sua inscri¢do cancelada, mesmo que sua assinatura conste da folha de
presenca. O Cartdo-Resposta ndo sera aceito, sob qualquer pretexto, apos a saida do candidato
da sala de prova ou apdés o encerramento da mesma. Os trés ultimos candidatos deverao
permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo deles tiver concluido a prova,
ocasido em que assinardo o lacre do envelope das provas, juntamente com os fiscais.

8.19.4 Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando apostilas de apoio aos
estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletrbnicos e ndo serd admitida
qualquer espécie de consulta, comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
codigos, manuais, impressos, anotacfes, réguas, compassos, maquina de calcular, agendas
eletrbnicas, notebook, celular, palmtop, relégios, BIP, MP3 Player e/ou similares, walkman,
gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens.

8.19.5 O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o item anterior devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco pléstico fornecido pelos fiscais da sala de
prova.

8.20 Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o candidato podera ser
eliminado do certame.

8.21 Apbs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndao podera, sob
gualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do fiscal de sala, podendo sair somente
acompanhado de um fiscal.
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8.22 O cartdo-resposta, cujo preenchimento é de inteira responsabilidade do candidato, é o Unico
documento vélido para a correcao eletrbnica e deverd ser entregue no final ao fiscal de sala,
juntamente com o Caderno de Questdes.

8.23 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas Leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

9 — RESULTADO FINAL, CRITERIOS DE DESEMPATE CLASSIFICACAO.

9.1 Os resultados serdo divulgados em listagem por ordem classificatéria, jA considerando os
critérios de desempate, contendo as notas das provas objetivas.

9.1.1 A Publicagédo do resultado preliminar e gabarito pds-recursos serdo em data prevista no
cronograma previsto.

9.1.2 O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a saber:

a) lista contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
portadores de deficiéncia,;

b) lista contendo a classificagdo, exclusivamente, dos candidatos habilitados inscritos como
portadores de deficiéncia.

9.1.3 A Publicagéo do resultado final sera na data prevista no cronograma previsto, encerrando-se
assim, as atribuic6es do INSTITUTO IBDO PROJETOS. Todo o processo de convocagdo e posse
do candidato classificado no Concurso Publico é de competéncia do Municipio de Pogo Fundo -MG.

9.2 A nota final da Prova sera calculada somando-se, simplesmente, os pontos de todas as
guestbes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

9.2.1 Para os cargos com previsao de prova de titulos serdo somados o0s pontos de todas as etapas,
obedecendo aos critérios de desempate.

9.3 A classificacdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos, em listagem
especifica com nota final, por nome e cddigo de inscricdo, com os desempates ja realizados.

9.3.1 O desempate dos candidatos aos cargos publicos, obedecera aos seguintes critérios, nesta
ordem e sucessivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizagdo da prova objetiva, na
forma do disposto no paragrafo unico do art. 27, da Lei Federal n°® 10.741, de 01 de outubro de
2003, e persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

b) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (quando houver);
¢) Ter obtido maior nota na prova de portugués;
d) Ter obtido maior nota na prova de raciocinio l6gico-matematico (quando houver);

e) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.
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10. RECURSOS E REVISOES.

10.1 Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico,
observado o cronograma previsto no ANEXO II.

10.1.1 O candidato podera apresentar recurso, fundamentado bibliograficamente, em relacdo a
gualquer das questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito
ou contetdo da questao.

10.2 O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas com datas previstas no calendario basico, iniciando-se as 9 horas e encerrando-se as 17
horas dos dias estabelecidos no cronograma previsto, em requerimento proprio disponibilizado no
link correspondente Concurso Publico no www.ibdoprojetos.org.br.

10.3 A interposicédo de recursos de gabarito e cartdo respostas podera ser feita via internet, através
do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento
de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, conforme disposi¢cdes
previstas no item anterior e observado o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados apds o ato
gue motivou a reclamacéo.

10.3.1 Os recursos também poderao ser preenchidos em formulério especifico (modelo constante
do ANEXO VI deste Edital) e poderdo ser encaminhados da seguinte forma:

a) mediante protocolo, diretamente na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Poco Fundo,
localizada na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Poco Fundo, localizada na sede
situada a Praca Tancredo Neves, n° 3.000, Centro - Poco Fundo - MG, - CEP: 37757-000, no horario
compreendido das 12:00h as 18:00h, em periodo estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO llI);

b) através dos Correios, Via SEDEX, ou por meio de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-se
sua tempestividade pela data da postagem), endere¢cado ao INSTITUTO IBDO PROJETO, no
endereco: CAIXA POSTAL: 112762, Rio Bonito — RJ, CEP: 28800-000. No envelope, na parte
frontal, devera constar: Referente Recurso Administrativo — Concurso Publico — Edital n® 01/2019
— PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO FUNDO, n° de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado;

10.4 Os recursos julgados serdo divulgados no www.ibdoprojetos.org.br ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer
recorrente o teor dessas decisoes.

10.5 Nao serédo aceitos recursos interpostos por outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

10.6 O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado, e devidamente fundamentado.

10.7 No caso de interposi¢cdo de mais de um recurso pelo mesmo candidato, 0 mesmo devera ao
término da argumentacéo de cada recurso, clicar o comando “ADICIONAR”, conforme orientagdes
dispostas no link correlato ao Concurso Publico;
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10.8 O Candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.9 Seréo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, no
periodo com data estabelecida no Cronograma Previsto (ANEXO llIl), a contar da publicacédo de
cada etapa, ou ndo fundamentados (comprovar alegagdes com citagbes de artigos, de legislacao,
itens, paginas de livros, etc.), e os que ndo contiverem os dados necessarios a identificacdo do
candidato, com seu nome, nimero de inscricdo, cargo e outras informagdes que possam permitir a
identificacdo do candidato.

10.10 A decisé@o da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em dltima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razfes pela qual ndo caberao recursos administrativos
adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da Banca
Examinadora.

10.11 Serad indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as
determinagbes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao INSTITUTO IBDO
PROJETOS e/ou a Prefeitura Municipal de Poco Fundo, for apresentado fora do prazo ou fora de
contexto.

10.12 Se o exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante de prova, a pontuagdo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

10.13 Se houver alteracéo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item de
provas, essa alteragéo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.14 No caso de apuracao de resultado por processo eletrénico, o candidato podera solicitar, vista
do Cartdo-Resposta, para mitigar eventual dlvida sobre as alternativas assinaladas, a ser
concedida através de cépia do cartdo, que podera ser feita somente via internet, através do Sistema
Eletrdnico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados
referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, conforme disposi¢cfes contidas no
www.ibdoprojetos.org.br, link correspondente ao Concurso Publico; iniciando-se as 9 horas e
encerrando-se as 17 horas do periodo previsto para a interposicdo de recursos administrativos
guanto ao Resultado Preliminar das Provas Objetivas, em requerimento proprio disponibilizado no
link correlato ao Concurso Publico no www.ibdoprojetos.org.br.

10.15 Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado.

10.16 No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagéo,
publicacdo ou outra, a questdo nao sera anulada, procedendo-se a sua correcao e publicacao.

10.17 Sera dada publicidade as decisdes dos recursos, no site do INSTITUTO IBDO PROJETOS
(www.ibdoprojetos.org.br).

10.18 Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

10.19 Em nenhuma hipotese serd@o aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo.
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10.20 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Os candidatos poderdo obter informacgdes gerais referentes ao Concurso Publico através do
site www.ibdoprojetos.org.br ou do e-mail www.ibdoprojetos.org.br.

11.1.1 Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacéo
das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacfes ou outras quaisquer
relacionadas aos resultados provisorios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato
devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma definida
neste Edital.

11.1.2 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio
de edital de retificacao.

11.1.3 A Prefeitura Municipal de Po¢co Fundo e o INSTITUTO IBDO PROJETOS nédo se
responsabilizam por informacdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

11.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagbes dos Editais,
comunicacgoes, retificacdes e convocacdes referentes a este Concurso Publico, durante todo o
periodo de validade do mesmo.

11.3 Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente,
devera fazer a solicitacdo ao INSTITUTO IBDO PROJETOS, até o ultimo dia das inscri¢cdes, em
caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia Util seguinte. Este periodo ndo ser& prorrogado em
hipétese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este
subitem.

11.4 Os resultados finais serdo divulgados na Internet nos sites www.ibdoprojetos.org.br e
www.pocofundo.mg.gov.br e publicado em ato préprio do municipio.

11.5 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito Municipal Poco
Fundo/MG.

11.6 Acarretara a eliminagédo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros editais relativos ao Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instru¢des constantes de
cada prova.

11.7 APREFEITURA MUNICIPAL DE POCO FUNDO procedera a guarda de todos os documentos
relativos ao Concurso Publico pelo prazo de 05 (cinco) anos, observada a Resolugédo n° 14, de
24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos), que disp6e sobre o Cddigo de
Classificacdo de Documentos de Arquivos para a Administracdo Publica.

Poco Fundo, 08 de janeiro de 2019.

Renato Ferreira de Oliveira
Prefeito do Municipio de Poco Fundo
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS
DESCRICAO SINTETICA

AUXILIAR ODONTOLOGICO

Fazer a profilaxia e fluoretacdo dentdria em criancas; auxiliar os trabalhos do dentista no
consultério; controlar agenda de tratamentos odontologicos; orientar 0s pacientes sobre a higiene
bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivo e fichario;
revelar e montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no
atendimento do paciente; instrumentar o cirurgido dentista junto a cadeira operatéria; promover
isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar
moldeiras; proceder a conservacdo e manutencao do equipamento odontolégico, exercer outras
atividades correlatas por ordem de seu superior hierarquico, bem como em auxilio ao dentista,
conforme as necessidades da funcao.

EDUCADOR FiSICO

Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular informacdo que visem a
prevencdo, a minimizagdo dos riscos e a prote¢do a vulnerabilidade, buscando a producdo do
autocuidado; Incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social, com ac¢des que ampliem o
sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e
lazer, das préaticas corporais; Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisico-Prético
Corporal, nutricdo e saude juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipacao,
acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente; Articular agcdes sobre o conjunto de
prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da administragédo publica; Contribuir
para a ampliagdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de incluséo
social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial
para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; Capacitar os profissionais, inclusive os
Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitadores e monitores no desenvolvimento
de atividades fisicas praticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as
atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade; Articular parcerias com outros setores
da é&rea junto com as Equipes PSF e a populacdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos
existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as préaticas corporais; Promover eventos que
estimulem acdes que valorizem atividades fisicas/praticas corporais e sua importancia para a saude
da populacéo; Outras atividades inerente a fungéo.

PSICOLOGO

Realizar avaliacéo e diagndstico psicolégico; realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em
grupo; coordenar e supervisionar acfes de saude na area psicologica; propor e programar
atividades de salde mental; prestar consultas e participar do diagndstico de salide da comunidade;
executar atividades tipicas correspondente a sua respectiva habilitacdo superior; orientar, quando
solicitado, o trabalho de outros servidores; cumprir as rotinas de trabalho e auxiliar na execugcédo do
controle interno; participar das comissdes para as quais for nomeado; executar outras tarefas
correlatas.
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CIRURGIAO DENTISTA (ODONTOPEDIATRIA)
Realizar diagnéstico, prevengéo, tratamento e controle dos problemas de saude bucal da crianga,
a educacdo para a saude bucal e a integracdo desses procedimentos com 0s outros profissionais
da area de saulde; Prevencao de todos os niveis de atencdo, devendo o especialista atuar sobre os
problemas relativos a cérie dentaria, a doenca periodontal, Tratamento endodéntico. Realizar
cirurgia de baixa complexidade, diagnéstico das maloclusdes, malformacfes congénitas e as
neoplasias. Tratamento de traumatismos dento-alveolar e condicionamento da crianca para a

atencao odontoldgica.

CIRURGIAO DENTISTA (PROTESE)

Realizar o diagndstico, progndstico, tratamento e controle dos disturbios cranio-mandibulares e de
ocluséo, através da prétese fixa, da protese removivel parcial ou total e da protese sobre implantes;
realizar atividades de laboratorio necessérias a execucdo dos trabalhos protéticos; realizar
procedimentos e técnicas de confeccdo de proteses fixas, removiveis parciais e totais como
substituicdo das perdas de substancias dentarias e paradentarias; realizar procedimentos
necessarios ao planejamento, confeccao e instalacéo de préteses sobre implantes; e, manutencgéo
e controle da reabilitagéo.

FISIOTERAPEUTA
Realizar avaliacdo e diagnostico em sua area de atuacdo; realizar atendimento fisioterapico
individual ou em grupo; coordenar e supervisionar acdes de salde na area da fisioterapia; prestar
consultas e participar do diagndstico de salde da comunidade; executar atividades tipicas
correspondente a sua respectiva habilitacdo superior; orientar, quando solicitado, o trabalho de
outros servidores; cumprir as rotinas de trabalho e auxiliar na execucdo do controle interno;
participar das comissdes para as quais for nomeado; executar outras tarefas correlatas.

FONOAUDIOLOGO
Realizar avaliagdo e diagnostico em sua area de atuacao; realizar atendimento fonoaudiol6gico
individual ou em grupo; coordenar e supervisionar acdes de saude na area da fonoaudiologia;
prestar consultas e participar do diagnéstico de saude da comunidade; executar atividades tipicas
correspondente a sua respectiva habilitagdo superior; orientar, quando solicitado, o trabalho de
outros servidores; cumprir as rotinas de trabalho e auxiliar na execugdo do controle interno;
participar das comissdes para as quais for nomeado; executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
Ministrar aulas de educacdo fisica em estabelecimento da rede municipal de ensino; executar outras
tarefas pertinentes ao exercicio do magistério, inclusive desenvolver projetos junto as comunidades;
programar, coordenar e ministrar cursos de iniciacdo de esportes em geral; planejar, coordenar e
executar atividades recreativas, culturais e esportivas envolvendo criancas, adolescentes, adultos
e idosos; participar de reunides para tratar de assuntos especificos da classe ou de outro de
interesse da escola; participar de comissées sobre assuntos de educacdo e ensino em geral,
elaborar a estatistica escolar; elaborar planos e diarios de classe; escolher procedimentos didaticos
e preparar aulas; participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar apresentando
registros referentes as agfes pedagogicas e vida escolar do educando, propondo medidas para
superéa-las; identificar em conjunto com o Diretor de escola casos de alunos que necessitem de
tratamento diferenciado; encaminhar a Secretaria da escola os conceitos de avaliacdes e os dados
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de apuracao de assiduidades referentes aos alunos de sua classe; comunicar ao Diretor da Escola
0s casos de suspeita ou constatacdo de doencgas infectocontagiosas e; executar outras tarefas
correlatas.

CIRURGIAO DENTISTA GERAL
Executar atividades tipicas, correspondentes a sua respectiva habilitacao superior; orientar, guando
solicitado, o trabalho de outros servidores; prestar assessoramento técnico em sua area de
conhecimento; planejar e executar tratamentos odontologicos; aplicar métodos de prevencdo;
cumprir as rotinas de trabalho e auxiliar na execucéo do controle interno; participar das comissoes
para as quais for nomeado; executar outras tarefas correlatas.

CONTADOR

Servigos técnicos, com exame fisico de dados, numeros, procedimentos e relatorios de toda
documentacdo de receitas e despesas, indicando melhorias do controle interno e externo,
participando da elaboracdo e da geracdo dos correspondentes relatorios para atendimento ao
tribunal de contas e demais 6rgaos fiscalizadores, acompanhando a aprovacao das prestacdes de
contas, inclusive com justificativas técnicas (notas técnicas); orientar e assessorar no controle
interno, elaboracao de instrugdes técnicas; elaboracdo de pareceres e relatérios como ferramenta
de tomada de deciséo, cadastramento e execuc¢do de convénios nas esferas federal e estadual bem
como todas as prestagfes de contas de convénios assinados; acompanhamento das execugdes
orcamentarias, financeiras e patrimoniais e de todas as prestacdes de contas pertinentes a area
publica.

NUTRICIONISTA
Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servicos de alimentagcdo e nutricdo; Planejar,
executar e avaliar programas para a promoc¢do da saude e de praticas alimentares saudaveis;
Supervisionar e fiscalizar prestadores de servicos de alimentacdo e nutricAo nas unidades
municipais; Avaliar o estado nutricional de grupos especificos, segundo idade, sexo e estados
fisiologico e patolégico; Realizar assisténcia e educacdo nutricional; Elaborar informes técnico-
cientificos relacionados a area de alimentacdo e nutricdo; Desenvolver estudos, pesquisas e
trabalhos cientificos na éarea de alimentacéo e nutricdo; Participar de comissdes relacionadas a
aquisicao de equipamentos, utensilios e insumos; Implantar servigos relacionados a alimentagéo e
nutricdo; Integrar equipes multidisciplinares destinadas a planejar, coordenar, programar, executar
e avaliar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos, relacionados com alimentacédo e
nutricdo; Participar de comissdes responsaveis pela elaboracdo e revisdo de legislacdes
relacionadas com a area de alimentacao e nutricao; Identificar, quantificar e monitorar as tendéncias
e padrdes do processo saude-doenca nas populacdes; Desenvolver programas de estagios na area
de alimentac@o e nutricdo; Atuar na preservagdo e promoc¢do da saude por meio de acdes de
controle de qualidade de produtos e servigos relacionados a saude; Promover programas
educativos sobre as normas legais vigentes relativas as boas praticas de producéo e prestacao de
servicos na area de alimentos; Realizar investigacéo epidemiologica de casos suspeitos de doengas
relacionadas a sua érea de atuacéo;
Articular-se com diversos érgaos publicos e da sociedade civil para atuagdo conjunta; Executar
outras atividades correlatas.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Cargos de Ensino Médio: Auxiliar Odontoldgico.

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacéo de texto. Variagdes linguisticas. Fungfes da linguagem. Tipos e géneros de
texto. Coesdo e coeréncia textuais. Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo
Ortografico): emprego de letras; uso de maildsculas e minasculas; acentuacao tbénica e grafica;
pontuacdo. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos.
Morfologia: elementos morficos e processos de formacgéo de palavras; classes de palavras. Sintaxe:
termos das oracdes; oracdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal;, crase. Semantica: denotagdo, conotagdo; sinonimia, antonimia,
homonimia e paronimia; polissemia e ambiguidade. Figuras de linguagem.

Sugestdes e Bibliografias: ABREU, Antdnio Suarez: Curso de redaco. 11 ed. S&o Paulo: Atica,
2001. AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Publifolha,
2008. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada.
Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO Neto, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da
lingua portuguesa. 3. ed. Sao Paulo: Scipione, 2008. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

Conjuntos. Nameros naturais, racionais e reais: conceitos, comparacdes e operacdes. Grandezas
e sistemas de medidas. Mdltiplos e divisores. MDC e MMC. Funcéo: Definicao, analise e construgcéo
de gréaficos. Equagfes do 1° e 2° graus. Polindmios. Progressfes aritméticas e geométricas. Razao
e Proporcionalidade. Algebra. Analise combinatéria e probabilidade. Matrizes: Conceito e
operagOes. Sistemas lineares. Geometria plana: Semelhanca de triangulos, relacdes métricas no
triangulo retangulo, areas das principais figuras planas. Comprimento da circunferéncia. Geometria
espacial: posicdes relativas de retas e planos, distancias. Ler, utilizar e interpretar informacdes
apresentadas em tabelas e gréficos. Interpretacdo de situagBes cotidianas que envolvam a
aplicacao do raciocinio l6gico-matematico.

Sugestdes e Bibliografias: Giovanni Jr, José Ruy, Giovanni, José Ruy, ‘A conquista da
matematica”, 1° ao 8° ano Ed. FTD. DANTE, LUIZ ROBERTO. (2008) Matematica: Contexto e
Aplicacdes. 3a ed. 4 vols. Sdo Paulo: Atica. PAIVA, MANOEL. (2009) Matematica - Paiva. 1a ed. 3
vols. Sao Paulo: Moderna. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.
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LEGISLACAO: Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pogo Fundo, das Autarquias e
das Fundac¢Bes Municipais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR ODONTOLOGICO

Amalgama, Resina Composta (Tipo Adaptic), Resina Fotopolimerizavel, Curativo, Forramento,
Profilaxia e aplicacé@o Topica de Fluor, Exodontia (instrumental e material necessério). Esterilizacéo:
meios, material utilizado, aparelhos utilizados. Planejamento em saude bucal; epidemiologia;
educacao para a saude; métodos de utilizagcdo do fluor tépico e sistémico; dieta, nutricdo e cérie
dentéria. Revelacdo de Radiografias: material utilizado, revelacgéo, fixagdo, secagem. Indumentéria
Completa. Higiene dentaria. Odontologia social: processo Saude/Doenca. Epidemiologia em Saude
Bucal. Politicas de Saude. Organizacao e planejamento dos servicos de saude. Fundamentos de
Enfermagem: Medidas de biosseguranga em odontologia. Primeiros socorros. Anatomia bucal e
dental. Etica profissional.

Sugestbes e Bibliografias: MOTTA, R.G. Materiais Dentéarios, Ed. Niter6i, UFF. CONSELHO
FEDERAL DE ODONTOLOGIA — Biosseguranca — 1999. SAMARANAYAKE, L. P. e cols. Controle
da Infeccéo para a Equipe Odontolégica. S4o Paulo: Santos, 1993. CADERNO DE ATENCAO
BASICA/SAUDE BUCAL, DISPONIVEL EM:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad17.pdf. TECNICO EM HIGIENE
DENTAL E AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO. DISPONIVEL EM: http://cfo.org.br/wp-
content/uploads/2009/10/tecnico_higiene dental auxilia_cons_dent final.pdf. Outras publicagbes
gue abranjam o programa proposto.

Cargos de Ensino Superior: Educador Fisico, Psicélogo, Cirurgido Dentista (Odontopediatria),
Cirurgido Dentista (Prétese), Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Professor de Educacédo Fisica,
Cirurgido Dentista Geral, Contador e Nutricionista.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo, interpretacdo e reescritura de textos, com dominio das rela¢cdes morfossintaticas,
semanticas e discursivas. A Comunicacgdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a
construcao dos sentidos; Coeséo e coeréncia textuais; Intertextualidade. Ortografia: emprego das
letras e acentuacéo grafica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formacao de palavras.
Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias nominal e
verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocacdo dos
pronomes. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Funcdes sintaticas de termos e de oracdes.
Processos sintaticos: subordinagéo e coordenacéo.
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Sugestdes e Bibliografias: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 39 ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2009. GARCIA, Othon Moacyr. Comunicacdo em Prosa Moderna. 26 ed.
Rio de Janeiro: Editora Fundacdo Getulio Vargas. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramética
normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore
Grunfeld Villaga. A coesdo textual. 18. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003. Outras publicacGes que
abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

Conjuntos. Nimeros naturais, racionais e reais: conceitos, comparacdes e operacdes. Grandezas
e sistemas de medidas. Mdltiplos e divisores. MDC e MMC. Funcéo: Definicao, analise e construgcéo
de gréaficos. Equagfes do 1° e 2° graus. Polindmios. Progressfes aritméticas e geométricas. Razao
e Proporcionalidade. Algebra. Analise combinatéria e probabilidade. Matrizes: Conceito e
operagOes. Sistemas lineares. Geometria plana: Semelhanca de tridngulos, relacdes métricas no
triangulo retangulo, areas das principais figuras planas. Comprimento da circunferéncia. Geometria
espacial: posicdes relativas de retas e planos, distancias. Ler, utilizar e interpretar informacgdes
apresentadas em tabelas e gréficos. Interpretacdo de situacBes cotidianas que envolvam a
aplicacao do raciocinio l6gico-matematico.

Sugestdes e Bibliografias: Giovanni Jr, José Ruy, Giovanni, José Ruy, ‘A conquista da
matematica”, 1° ao 8° ano Ed. FTD. DANTE, LUIZ ROBERTO. (2008) Matematica: Contexto e
AplicacBes. 3a ed. 4 vols. Sdo Paulo: Atica. PAIVA, MANOEL. (2009) Matematica - Paiva. 1a ed. 3
vols. Sdo Paulo: Moderna. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO: Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pogo Fundo, das Autarquias e
das FundagBGes Municipais. Lei orgénica do municipio de Poc¢o Fundo. Direitos e Garantias
fundamentais — Constituicdo Federal - art. 5° ao art. 17°. Disposi¢Bes Gerais dos Servigos Publicos
— Constituicao Federal - art. 37 ao art. 41. Plano de Carreira da Prefeitura Municipal de Pogo Fundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CIRURGIAO DENTISTA (ODONTOPEDIATRIA)
Medicina oral; odontologia hospitalar, histéria médica e odontoldgica, exames gerais e especificos.
Odontologia social: caracterizagdo, hierarquizacdo, métodos de prevencdo, tratamentos dos
principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanismos basicos de a¢do das
drogas; efeitos sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia. Anestesiologia: dor, sedagéo,
anestesia local e geral. Procedimentos odontoldgicos: preparos cavitarios. Cirurgia e traumatologia
bucomaxilofacial. Periodontia. Radiologia. Endodontia. Protese. Oclusdo. Principios basicos de
implantodontia. Prevencao da carie dentaria e das periodontopatias. Odontopediatria e ortodontia
preventiva na clinica odontolégica. Ortodontia. Microbiologia e patologia oral: principais
manifestacdes. Dentistica. Halitose. Controle de infec¢des e a pratica odontolégica em tempos de
AIDS. Interacdes medicamentosas. Uso na clinica odontolégica. Organizacdao do ambiente de
trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizacdo, cuidados. Conservacdo e
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Manutencdo de equipamentos odontolégicos. Materiais odontologicos: nomenclatura, utilizacéo,
manipulacdo, armazenamento e controle de estoque. Etica em Odontologia, saude coletiva e
educacao permanente em odontologia.

Sugestdes e Bibliografias: ANDRADE, Eduardo Dias de. Emergéncias médicas em odontologia.
32 ed. S&o Paulo: Artes Médicas, 2011. CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Caodigo de
Etica Odontolégica. FERREIRA, S.M. Manual de normas de biosseguranca. Rio de Janeiro: Ed.
UFRJ. CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infec¢cdo hospitalar: guia pratico. Rio de
Janeiro, Ed. Raventer. Ministério Da Saude. Secretaria de Assisténcia A Saude: Programa nacional
DST/AIDS. Hepatites, AIDS e Herpes na pratica odontologica. Brasilia. CAPRONI. Manual de
atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda. SAQUY,C.P e COLS.
Orientacao profissional em odontologia, Ed. Santos. FATINATO, V.e COLS. Manual de esterilizagédo
e desinfeccao em odontologia, Ed. Livraria Santos. MOTTA, R.G. Materiais Dentérios, Ed. Niterdi,
UFF. CONCEICAO, E.N., & COLS., Dentistica — satde e estética. Ed. Artmed. Garone, N.N. ET
AL. Dentistica Restauradora — restauracdes diretas. Ed. Sao Paulo: Santos MONDELLI, J. ET AL.
Dentistica — Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. PEREIRA A. C. et al. Odontologia
em saude coletiva: planejando a¢fes e promovendo saude. 12 ed. Porto Alegre: Artmes, 2003.
BARATIERI, L. Narciso. Procedimentos Preventivos e Restauradores, Quinfessence, Livraria e
Editora Santos. PHILLIPS, R. W. Materiais Dentarios Skiners, Interamericana. SONIS, Stephen T
et al. Principios e pratica de medicina oral. 2a. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995. Outras
publicagBes que abranjam o programa proposto.

CIRURGIAO DENTISTA (PROTESE)

Medicina oral; odontologia hospitalar, histéria médica e odontolégica, exames gerais e especificos.
Odontologia social: caracterizagdo, hierarquizagdo, métodos de prevencdo, tratamentos dos
principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanismos basicos de agdo das
drogas; efeitos sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia. Anestesiologia: dor, sedacdao,
anestesia local e geral. Procedimentos odontoldgicos: preparos cavitarios. Cirurgia e traumatologia
bucomaxilofacial. Periodontia. Radiologia. Endodontia. Prétese. Oclusao. Principios basicos de
implantodontia. Prevencao da carie dentaria e das periodontopatias. Odontopediatria e ortodontia
preventiva na clinica odontolégica. Ortodontia. Microbiologia e patologia oral: principais
manifestacdes. Dentistica. Halitose. Controle de infec¢des e a pratica odontoldégica em tempos de
AIDS. Interacdes medicamentosas. Uso na clinica odontolégica. Organizacdo do ambiente de
trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizacdo, cuidados. Conservacdo e
Manutencdo de equipamentos odontoldgicos. Materiais odontolégicos: nomenclatura, utilizacao,
manipulacdo, armazenamento e controle de estoque. Etica em Odontologia, salde coletiva e
educacado permanente em odontologia.

Sugestdes e Bibliografias: ANDRADE, Eduardo Dias de. Emergéncias médicas em odontologia.
32 ed. Sado Paulo: Artes Médicas, 2011. CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Caddigo de
Etica Odontoldgica. FERREIRA, S.M. Manual de normas de biosseguranca. Rio de Janeiro: Ed.
UFRJ. CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infeccdo hospitalar: guia pratico. Rio de
Janeiro, Ed. Raventer. Ministério Da Saude. Secretaria de Assisténcia A Saude: Programa nacional
DST/AIDS. Hepatites, AIDS e Herpes na préatica odontologica. Brasilia. CAPRONI. Manual de
atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda. SAQUY,C.P e COLS.
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Orientacao profissional em odontologia, Ed. Santos. FATINATO, V.e COLS. Manual de esterilizagdo
e desinfeccdo em odontologia, Ed. Livraria Santos. MOTTA, R.G. Materiais Dentérios, Ed. Niterdi,
UFF. CONCEICAO, E.N., & COLS., Dentistica — satde e estética. Ed. Artmed. Garone, N.N. ET
AL. Dentistica Restauradora — restauracfes diretas. Ed. Sdo Paulo: Santos MONDELLI, J. ET AL.
Dentistica — Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. PEREIRA A. C. et al. Odontologia
em salde coletiva: planejando ac¢des e promovendo saude. 12 ed. Porto Alegre: Artmes, 2003.
BARATIERI, L. Narciso. Procedimentos Preventivos e Restauradores, Quinfessence, Livraria e
Editora Santos. PHILLIPS, R. W. Materiais Dentérios Skiners, Interamericana. SONIS, Stephen T
et al. Principios e pratica de medicina oral. 2a. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995. Outras
publicagBes que abranjam o programa proposto.

CIRURGIAO DENTISTA GERAL

Medicina oral; odontologia hospitalar, histéria médica e odontoldgica, exames gerais e especificos.
Odontologia social: caracterizagdo, hierarquizacdo, meétodos de prevencdo, tratamentos dos
principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanismos basicos de agdo das
drogas; efeitos sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia. Anestesiologia: dor, sedacdao,
anestesia local e geral. Procedimentos odontolégicos: preparos cavitarios. Cirurgia e traumatologia
bucomaxilofacial. Periodontia. Radiologia. Endodontia. Prétese. Oclusao. Principios basicos de
implantodontia. Prevencao da carie dentaria e das periodontopatias. Odontopediatria e ortodontia
preventiva na clinica odontologica. Ortodontia. Microbiologia e patologia oral: principais
manifestacdes. Dentistica. Halitose. Controle de infec¢des e a pratica odontoldégica em tempos de
AIDS. Intera¢cdes medicamentosas. Uso na clinica odontoldgica. Organizacdo do ambiente de
trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizacdo, cuidados. Conservagdo e
Manutencdo de equipamentos odontoldgicos. Materiais odontoldgicos: nomenclatura, utilizacao,
manipulacdo, armazenamento e controle de estoque. Etica em Odontologia, salde coletiva e
educacado permanente em odontologia.

Sugestdes e Bibliografias: ANDRADE, Eduardo Dias de. Emergéncias médicas em odontologia.
32 ed. S&o Paulo: Artes Médicas, 2011. CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Caodigo de
Etica Odontoldgica. FERREIRA, S.M. Manual de normas de biosseguranca. Rio de Janeiro: Ed.
UFRJ. CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infeccdo hospitalar: guia préatico. Rio de
Janeiro, Ed. Raventer. Ministério Da Saude. Secretaria de Assisténcia A Saude: Programa nacional
DST/AIDS. Hepatites, AIDS e Herpes na préatica odontoldgica. Brasilia. CAPRONI. Manual de
atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda. SAQUY,C.P e COLS.
Orientacao profissional em odontologia, Ed. Santos. FATINATO, V.e COLS. Manual de esterilizagédo
e desinfeccdo em odontologia, Ed. Livraria Santos. MOTTA, R.G. Materiais Dentérios, Ed. Niterdi,
UFF. CONCEI(;AO, E.N., & COLS., Dentistica — salde e estética. Ed. Artmed. Garone, N.N. ET
AL. Dentistica Restauradora — restauracdes diretas. Ed. Sao Paulo: Santos MONDELLI, J. ET AL.
Dentistica — Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. PEREIRA A. C. et al. Odontologia
em saude coletiva: planejando ac6es e promovendo saude. 12 ed. Porto Alegre: Artmes, 2003.
BARATIERI, L. Narciso. Procedimentos Preventivos e Restauradores, Quinfessence, Livraria e
Editora Santos. PHILLIPS, R. W. Materiais Dentérios Skiners, Interamericana. SONIS, Stephen T
et al. Principios e pratica de medicina oral. 2a. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995. Outras
publicacbes que abranjam o programa proposto.
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FISIOTERAPEUTA

Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica. Conhecimentos anatémicos,
fisiolégicos e patoldgicos das alteracdes musculoesqueléticas, neuroldgicas, cardiorrespiratorias.
Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica, reumatoldgica,
cardiorrespiratoria e neurolégica. Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia. Reabilitacdo
profissional: conceituacao, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servicos de
salude. Modelos alternativos de atencdo a saude das pessoas portadoras de necessidades
especiais. Processo de fisioterapia: semiologia e propedéutica; exame e diagnéstico cinético
funcional das doencas, diagndsticos das disfun¢des e doencas posturais. Processos incapacitantes
mais importantes (processo de trabalho, problemas de atencdo a saude pré, peri, pés-natal e na
infancia, doencas infectocontagiosas, cronico degenerativas e as condi¢cdes de vida). Trabalho
multidisciplinar em saude; papel profissional e as instituicées de saude. Fisioterapia para tratamento
das alteracdes cinéticas funcionais das doencas traumatolégicas e ortopédicas, neurologicas
centrais e periféricas, pulmonares, reumatolégicas, cardiolégicas e angiolégicas, gerontoldgicas,
gastrointestinais e humorais, no pds operatério de cirurgias em 6rgaos e sistemas gerais, fisioterapia
hospitalar e em terapia intensiva, ginecoldgicas e em reeducagdo obstétrica. Aplicacdo dos
recursos terapéuticos manuais em fisioterapia. Aplicacdo dos recursos de eletrotermofototerapia.
Prevencdo: modelos alternativos de atencdo a saude; fisioterapia na saude do trabalhador.
Fisioterapia ortopédica - Nogdes sobre o alongamento, - Diagnostico clinico postural. Codigo de
Etica.

Sugestdes e Bibliografias: DANGELO, José Geraldo, FATTINI. Anatomia Humana Sistémica e
Segmentar. 2 Ed. S&o Paulo: Atheneu, 2002. UMPHRED,Darcy Ann. Fisioterapia Neurologica. 2°
Ed. Manole. Sdo Paulo. KISNER, Colby. Exercicios Terapéuticos. Fundamentos e Técnicas.Sao
Paulo: Manole, 2001. MCARDLE, W. Fisiologia do exercicio: Energia, nutricio e desempenho
humano. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. HOFFMAN, J.Shirl, Janete C. Harris.
Cinesiologia — O Estudo da Atividade Fisica. Porto Alegre: Editora Artmed, 2002. STOLLER.
Fundamentos da terapia respiratéria de EGAN, Sao Paulo: Manole. 2000 . Outras publicacbes que
abranjam o programa proposto.

FONOAUDIOLOGO

Cadigo de ética. Audicao: anatomofisiologia, desenvolvimento, avaliacdo e diagnostico audioldgico,
indicacéo, sele¢do e adaptagdo de aparelhos de amplificagdo sonora individual, processamento
auditivo, audiologia educacional; Sistemas da fala, anatomia e fisiologia, disturbios de prondncia
relacionados com anomalias anatdmicas, distirbios relacionados a deficiéncia auditiva periférica,
dislalias fonética e fonologica, disfluéncia, avaliacdo e diagnostico das manifestacdes clinicas,
processo terapéutico. Dislexia, discalculia, disgrafia. Parecer Técnico. AUDIOLOGIA: Testes
audioldgicos para identificacdo das alteracdes cocleares, retrococleares e do sistema timpano-
ossicular. Testes eletrofisiologicos e de avaliacdo do processamento auditivo. Intervengéo
audioldgica no idoso. Intervencdo audiolégica na saude do trabalhador. Deficiéncia da audicéao,
reabilitacdo e prétese auditiva. Deficiéncia da audicdo, reabilitacdo e implante coclear. O exame
otoneuroldgico. Terapia fonoaudioldgica da crianca surda. Reabilitacao vestibular. Triagem auditiva
neonatal e acompanhamento do desenvolvimento da audicdo._VOZ: Anatomia e Fisiologia do
Aparelho Fonador. Avaliacdo de Voz Clinica. Avaliagdo de Voz Profissional. Avaliagdo em
Fononcologia. Tratamento em Voz Clinica. Intervengdo/Tratamento em Voz Profissional.
Tratamento em Fononcologia. Trabalho Interdisciplinar em Voz. Voz e Disfonia nos Ciclos de Vida:
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da Infancia a Senescéncia. Promocao de Saude, Qualidade de Vida e Voz. Lei N° 6.965, de 9 de
Dezembro de 1981.

Sugestdes e Bibliografias: BEHLAU, Mara — Voz O livro do Especialista. Del Re, Alessandra &
outras - A Linguagem da Crianca. SP: Contexto, 2014. Issler, Solange - Articula¢do e Linguagem -
Fonologia na Avaliacdo e no Diagnéstico Fonoaudiolégico. RJ: Revinter, 62 ed. , 2006. FILHO,
Otacilio Lopes. Tratado de Fonoaudiologia. Sdo Paulo: Roca, 1997. FROTA, S. Fundamentos em
Fonoaudiologia — Audiologia. 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. FROTA, S,;
GOLDFELD, M. O Ouvir e o Falar: Enfoques em Audiologia e Surdez. Volume 3. Séo Paulo: AM3,
2006. MARCHESAN, |. Q. Fundamentos em Fonoaudiologia — Aspectos Clinicos da Motricidade
Oral. 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. PINHO, S. M. R. Fundamentos em
Fonoaudiologia — Tratando os Disturbios da Voz. 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
ROBERTO, Maria Paulo. Cap. 26 - Audiologia Clinica. Como e quando avaliar. Achados nas
principais sindromes genéticas. Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

NUTRICIONISTA

Lei Federal n° 8.234/1991 (Regulamenta a profissdo de Nutricionista e determina outras
providéncias); Resolugdo CFN n° 599/2018 (Dispde sobre o Cdédigo de Etica e de conduta do
Nutricionista); Resolugdo CFN n° 600/2018 (Defini¢cdo das areas de atuacdo do nutricionista e suas
atribuicdes, indica parametros numéricos minimos de referéncia, por area de atuacdo, para a
efetividade dos servicos prestados a sociedade). Resolucdo ANVISA RDC n° 216/2004:
Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo; Programa Nacional de
Alimentacao do Escolar (PNAE) e do Trabalhador (PAT). Promocao da saude e prevencdo de
doencas. Epidemiologia Nutricional: Transicdo epidemiologica, nutricional e alimentar no Brasil.
Amamentacdo e alimentagcdo complementar no primeiro ano de vida. Diagnoéstico, tratamento e
prevencdo da obesidade e caréncias nutricionais na infancia e adolescéncia. Politica Nacional de
Atencdo Hospitalar (Portaria n°® 3.390, de 30 de dezembro de 2013). Politica Nacional de Atencéo
Bésica (Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017). Constituicdo Federal de 1988 Artigos de
196 a 200.

Sugestdes e Bibliografias: MAHAN LV & ESCOTT-STUMP S. Krause Alimentos, Nutricdo e
Dietoterapia. 13?2 edi¢é@o. Rio de Janeiro. Elsevier, 2013. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de
Atencao a Saude. Departamento de Atengéo Bésica. Guia alimentar para a populacéo brasileira /
Ministério da saude, secretaria de atencao a saude, departamento de atencao Basica. — 2. ed. —
Brasilia : Ministério da Saude, 2014. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria. Resolucdo-RDC N° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento
Técnico de Boas Préticas para Servi¢os de Alimentacdo. Outras publicagfes que abranjam o
programa proposto.

PSICOLOGO
A profissdo de Psicologo e as suas areas de atuacéo. Etica e bioética na pratica psicoldgica. O
Cédigo de Etica Profissional. Psicologia Social e Psicologia Comunitaria. Representacdo Social.
Saude, género e violéncia. Familia. Desenvolvimento psicolégico e Educacéo. Politica educacional
e a atuacao do psicologo escolar. Psicologia da saude no contexto social e hospitalar. Os processos
organizacionais. A insercdo e a intervencdo do psicologo nas organizacdes e no trabalho.
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Processos organizacionais e saude. Cultura, saude e desenvolvimento humano. Salude mental.
Estresse e processos psicossomaticos. Elaboracdo e execucdo de estratégias de prevencao,
promocao e intervencdo no ambito da psicologia. O processo de luto. Os métodos de avaliacédo
psicolégica: a entrevista e o diagnostico psicologico. As diversas abordagens psicoterapéuticas. A
orientacdo psicopedagdgica. A capacitacdo em recursos humanos. A ética profissional.
Sugestdes e Bibliografias: CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, Caédigo de ética profissional
do psicélogo. Brasilia, 2005 ERIKSON, Erik H., Identidade, Juventude e Crise. RJ, Zahar: 1976
FADIMAN, James, FRAGER, Robert, Teorias da Personalidade. SP, Harbra: 2002. FREUD,
Sigmund. Algumas reflexdes sobre a psicologia escolar. Obras completas, v. 13, p. 247250. Rio de
Janeiro: Imago, 1996. Luto e Melancolia. Obras completas, v. 14, p. 249-263. Rio de Janeiro: Imago,
1996. Psicologia de grupo e a andlise do ego. Obras completas, v. 18, p. 81-154. Rio de Janeiro:
Imago, 1996. Neurose e Psicose. Obras completas, v. 19, p. 167-171. Rio de Janeiro: Imago, 1996.
A perda da realidade na neurose e na psicose. Obras completas, v. 19, p. 205-209. Rio de Janeiro:
Imago, 1996. WITTER, G.P.; LOMONACO, J.F.B. (Orgs.). Psicologia da Aprendizagem. Temas
basicos em psicologia. Sdo Paulo: EPU, 1987. ZANELLI, José Carlos. BORGES-ANDRADE, Jairo
Eduardo; BASTOS, Antonio V. Bittencourt (orgs.). Psicologia, Organizagfes e Trabalho no Brasil.
Porto Alegre: Artmed, 2004. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

EDUCADOR FiSICO

Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a educagéo. Educagéo Inclusiva.
EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas. Parametros
Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente atualizado. Leis que
alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de Educacdo/ Camara de
Educacado Basica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢des que tratam de Educacdo Especial e
Inclusdo. Métodos e técnicas da Educacdo Fisica. Didéatica especifica da Educacdo Fisica.
Educacao Fisica e Aprendizagem social. Abordagens pedagoégicas da Educacdo Fisica escolar.
Objetivos e conteddo da Educacdo Fisica escolar. Fases do desenvolvimento Humano.
Psicomotricidade. Aprendizagem motora. Proposi¢ces Metodolégicas da Educagdo Fisica.
Organizacdo desportiva: torneios, campeonatos, competicfes. Didatica e Préatica de Ensino
especifica da disciplina. Educacao para o lazer. Organizacdo de Eventos Esportivos e Culturais;
Aprendizagem e Desenvolvimento Motor; Lazer e Educacéo; Fisiologia do Exercicio. Cédigo de
Etica dos Profissionais de Educac&o Fisica.

Sugestbes e Bibliografias: BRASIL.Ministério da Educacdo e do Desporto. Parametros
Curriculares Nacionais: Educacgéo Fisica, Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental / —
Brasilia: MEC/ SEF, 1998. DARIDO, Suraya Cristina. Educacédo Fisica na Escola: Questdes e
Reflexdes. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. GONCALVEZ, F. Psicomotricidade &
Educacao Fisica: Quem quer brincar pée o dedo aqui. Sdo Paulo: Cultura RBL, 2010. Cédigo de
Etica dos Profissionais de Educac&o Fisica registrados no Sistema CONFEF/CREFs. KUNZ, Elenor.
Transformacéo didatico-pedagdgica do esporte. ljui: Unijui; Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.

PROFESSOR EDUCACAO FiSICA
Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a educacgdo. Educacéo Inclusiva.
EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas. Parametros
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Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente atualizado. Leis que
alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de Educagédo/ Camara de
Educacdo Béasica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢des que tratam de Educacdo Especial e
Inclusdo. Métodos e técnicas da Educacdo Fisica. Didatica especifica da Educacdo Fisica.
Educacédo Fisica e Aprendizagem social. Abordagens pedagdgicas da Educacao Fisica escolar.
Objetivos e conteudo da Educacdo Fisica escolar. Fases do desenvolvimento Humano.
Psicomotricidade. Aprendizagem motora. Proposi¢cdes Metodolégicas da Educagdo Fisica.
Organizacdo desportiva: torneios, campeonatos, competicdes. Didatica e Pratica de Ensino
especifica da disciplina. Educacao para o lazer. Organizacdo de Eventos Esportivos e Culturais;
Aprendizagem e Desenvolvimento Motor; Lazer e Educacéo; Fisiologia do Exercicio. Cédigo de
Etica dos Profissionais de Educac&o Fisica.

Sugestbes e Bibliografias: BRASIL.Ministério da Educacdo e do Desporto. Parametros
Curriculares Nacionais: Educagéo Fisica, Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental / —
Brasilia: MEC/ SEF, 1998. DARIDO, Suraya Cristina. Educacédo Fisica na Escola: Questdes e
Reflexdes. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. GONCALVEZ, F. Psicomotricidade &
Educacao Fisica: Quem quer brincar pée o dedo aqui. Sdo Paulo: Cultura RBL, 2010. Cédigo de
Etica dos Profissionais de Educac&o Fisica registrados no Sistema CONFEF/CREFs. KUNZ, Elenor.
Transformacéo didatico-pedagdgica do esporte. ljui: Unijui; Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.

CONTADOR

Processo de planejamento-orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei
orcamentaria anual. Constituicdo da republica federativa do Brasil de 1988: da fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentaria (art. 70 ao 75), das financas publicas (art. 163 ao 169). Lei de
responsabilidade fiscal: Lei complementar n° 101/00. Licitagcdes: conceituacdo, modalidades,
dispensa e inexigibilidade, de acordo com Lei n° 8.666/93 e 10.520/02 e suas alteragdes.
Contabilidade aplicada ao setor publico: conceito e campo de atuagéo. Principios de contabilidade.
Controle e variagbes do patriménio publico. Contabilizacdo de atos e fatos contabeis. Receitas e
despesas publicas: execucdo orcamentaria e financeira. Ingressos e dispéndios
extraorcamentarios. Estrutura e andalise dos balancos e demonstragfes contabeis. Suprimento de
fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a pagar. Divida ativa. Normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico. Lei Federal n°® 4.320/64 e altera¢des posteriores. Norma
Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP) — Estrutura Conceitual. Ativo,
passivo e patrimdnio liquido: conceitos, classificacdo das contas, subgrupos de contas,
reconhecimento, critérios de avaliacdo. Nocdes de Informatica. Etica profissional.

Sugestdes e Bibliografias: BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico: Abordagem Simples e objetiva. S&o Paulo. Atlas. 2014. BRASIL. Lei Federal n°® 6.404/76
(e alteragOes posteriores). Dispde sobre as sociedades por ac¢des. IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.;
GELBCKE, E.R.; SANTOS, A. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades
de acordo com as normas internacionais e do CPC. S&o Paulo: Atlas, 2010. MARION, J.C.
Contabilidade empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2012. NORMA BRASILEIRA DE CONTABILIDADE —
NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016. Outras publicacbes que
abranjam o programa proposto.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

DATA

EVENTO

11/03/19 a 10/04/19

Inscricdes dos Candidatos no Concurso Publico. (Internet e presencial)

11/03/19 a 13/03/19

Pedido de isencéo de taxa de inscricéo

02/04/19

Resultado dos pedidos de isencdo de taxa de inscri¢éo.

03/04/19 a 05/04/19

Recurso dos pedidos de isencao de taxa de inscricdo

08/04/19 Resposta aos recursos dos pedidos de isencédo de taxa de inscrigéo

11/04/19 Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato que quiser concorrer
como PESSOA PORTADORA DE NECESSIDADES ESPECIAIS

07/05/19 Relacéo Preliminar dos Candidatos que concorrem as vagas de Pessoas

com Deficiéncias

08/05/19 a 10/05/19

Recurso da Relagéo Preliminar dos Candidatos que concorrem as vagas
de Pessoas com Deficiéncias

Resposta ao recurso da Relacdo Preliminar dos Candidatos que concorrem

14/05/19 as vagas de Pessoas com Deficiéncias

14/05/19 Divulgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagédo de
Candidatos Inscritos

14/05/19 Divulgacdo de listagem dos candidatos com necessidades especiais
momentaneas

14/05/19 Divulgagdo do Local de Realizacdo das Provas (Objetiva de Miiltipla
Escolha e confirmagédo de data e horéarios de provas

19/05/19 Realizacdo das Provas: Objetiva de Multipla Escolha

21/05/19 Divulgacgéo do Gabarito Provisorio da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

22/05/19 a 24/05/19

Periodo dos Recursos contra 0s gabaritos provisoérios.

28/05/19

Divulgag&o do Gabarito Final pds recursos

28/05/19

Divulgag&o do Resultado Preliminar das Provas Objetivas

29/05/19 a 31/05/19

Interposi¢éo de recursos administrativos quanto ao Resultado Preliminar
das Provas Objetivas

06/06/19

Divulgagdo do Julgamento dos recursos administrativos quanto ao
Resultado Preliminar das Provas Objetivas

06/06/19

Divulgag&o do Resultado Final
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador
da deficiéncia cbdigo internacional da doenca (CID) , sendd
compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do cargo de

disponibilizado no Concurso Publico
conforme Edital do processo de selecao.

Data / /

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenca dg
candidato e carimbo, caso contrario, o atestado néo tera validade.
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ANEXO V - DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Informacdes do candidato

Dados Pessoais:

Nome:

Nome da Mae:

CPF: RG/Expedi¢éo/Orgao:
Rua:

N° Complemento
Bairro: Cidade

CEP:

Telefone: e-mail

Declaro, para efeito de concessédo de isencdo de pagamento de inscricdo para o Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Poco Fundo - MG, sob as penas da lei, que atendo as condi¢des e aos requisitos
estabelecidos nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

Relacdo de documentos do candidato, conforme itens que forem aplicaveis a situacdo do candidato,
entre eles:
- CPFeRG

Poco Fundo, de de 20109.

Assinatura
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ANEXO VI IBDO PROJETOS

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:
1- GABARITO
MOTIVO DO 2 — PONTUACAO
RECURSO: 3-TITULOS
4 - OUTROS
N2 DE INSCRICAO: CARGO:
N° DA QUESTAO: DATA:

FUNDAMENTACAO:

Poco Fundo, / /2019
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